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Vigt-a d=gitansd foracigiis : 2l Anteproyectu de
Ay Bs necesiric si j.;*;;} rocalcarsgue €1 AanAlisis de este sntiaruyecto dose ser
virres &Fno acdio pari “ijeroun- posicidn de clase frernte 4L

£ pa'iicx:iﬁv el teproy recto pritende dar una dnngen de desocralizacidn. Pre [
finde hacer-cre e lae sngercencias guc envicn los Maestros. 7 los ofros scctores je
1 potlacidu zsrﬁr sacuchadas L 30&1%&41 g otz fodas dae Layes hwhuq.hug dadas, ;
i o Sciagtae ' fen intencic ixs™, - 8in cathargs, las Teies han

o ncer 1, '

car Algun-s cucstiones Juicaige Cern
tas. VYcamos: % e :

Iwriftegui en Escona Contemporfucna, PAg. 235, dice: "El aisticismo reaccionario y
nacisnalists, wan vz instalade cn ¢) puder, no puedc ~untentarse con ¢l modesto ofi-
cit de conservar ¢l orden capitalista. Bl ¢rden capitalista es demoliberal, es parla

mentarie, ws reforaista o transformista, s on ol terrend acondaico o firanciers, mis

2 aCnos. internacionaligin, Es, mobre tods, un orden consustancial con i~ vicja politi
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£ae g4 EJU_NJL ITUSHO Peacciobirio o nrcion lista »w se RSER Lou wn pocd de vdiolo
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de Jetrace M (e T Lu;‘_"....\..f.l parlangrtarii v damcgritica, acusada e abdicacitn
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0 de debilidni nnte 1 "1’m“”0u?ﬂ sovialigta y @l paligro comanizcta? glo os éste, ¢

1 4 . 4 L= . ) : ‘ ek i i ¥
tal vag, uno de los wAs .wonétonos ritoracllos (repetir el principiu infatigablemente)
de las. derechys v

zesas, de lns detechas alumanns, de tolas las dérechas” Por
consiguiente, 1a renceidn arribada al poder, no s¢ contformz con conservar; pratende

rehacer. Puestd gue renitrn del presente, ro viiede conservarlo ni continuarlo; ticne

que tratm: de resscer ¢l pasnde. Bl pasado. gue 3¢ condensa en ¢Btas normas: priucipio

de mwtoridnd, uoidcrnorde una jerargui~, rellgibn del Dstado " o

il Vafal T [ s dise "pavolucionario"  porque hn cerpado ¢l parlamento
y derrocndoc torn o Aomol iberales en el pais?

L1 wlg vl Trtimperiaiismo con 1a intencidn de desviar o ias magas Jde
log proilgmns irferroe lacia lon «iriornos, Con su'“wn;lmp;ri%lizmo" persigie entre
otras cosas ‘crisie coonbuica gque vive clpafs i descargarla soume los- hoa
:EP le, los 04, Fousigue faanién oponerse al internacionalisio prolatario.

= il saaive! oF mer M Liperialiets! neregiehnta 1a deunda externi, nhona

lbs tres Al fucron airedador de 200 miilloacs en
SRR io; BEUU nuestzo principal coqpiador de ;
Ebanine novi oo e veaiones extrAnjoras

.sins Mo son Jas for
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EL AVTEPROYECIO PiLTDIDE HACER JUERS U8 LAS RRETVILDICACTIONES S& LOGRAY ST LUCHA

‘Dn 1a exposiciby de motives dica: ia Mparticipacidm implica 12 solutidn integral
de ‘1og proplents ¢eondaices, soci~les y profesionales del anestro peruano, reivindi-
cindolo dc 1a postergacidn dc gque ha sido victiaa." .

Bsto consfituye w chantaje. Si no "ere=-p.tr‘ticip.‘:\cia:zi" ta, no to reivindico v
signes postercado.’ "Si uwo te powes incondieionaluernte o mi—sirvicio sigues posterga

do" Cowo sj 13 reivindicacidn de los rrayagadoru" fucen ob“a de: 1z p.t;anﬂl ‘Los tra
bajadores sabotivs . @ue toda reivindic "Llén sé arranca con-luch». Qie la patrensl .nah-

ca darA pada por su nrotin.voluntad. ac eilcondiciunmaiqnta e se pretende Laser.
n i 2 t :

no tienc obro oljetive de SOmetLrnos  auaque sel temperaluente, con Ia domagogin. Los
trabajrdores en 1a cducacidén homog lur wdo ¥ arrarcado asi algunns conguisinas.
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La .reivindicacién de los ma os, por el réoiimen, esti a las claras. Como vere
mgecon &1 awniiicds dal ant y ¢S arranearnos muestras conquistas, imponernos
; su ideologia, establécer la sol ame\'pmt'\ca.én, etc, Los naestros tenemos que luchar en
' defensa de rwestrzs conquistas y por arrancar reivindicaciones. ;
ATEI'TA COI'TRA LA LISERTAD DI PEUSAIIIENTO Y CONDICIONA LAS PiDIOCIONES A SER DIFUSORES
DE LA IDEOLOGIA DEL '\LCI‘E;H
El antupl‘oyﬁ‘é:;-'.; pre'tenc'c imponer 1- ideologi~ del régimen. Su nacionalisino cho-
vinista. 8Sus concepcioncs qntihi's.Lé:ﬂLc“.s, tales cowo la-negacidn de 1a lucha de cla-
ses, su "teoria de paz industrial" y "armonia de clases'. Con su "nacionnlisino" pre-
SEE tende que 1os tradiajadores en 1a edvcacidn cerrenos los ojoe a las ideas nuevas, pro
gresistas. : 2 - *
2 Er el art, 62, inc/™h", dicem: "Desechar toda accibn o relacién que atente con
tra 1a dignidad hwaafn o que propicie cunlquier tipe de discriminicién: asi como el 2
preseletisme pelitics o de otra fadole, 1= w-nipul-cibdr de concienciis ¥ otras forma
negativas de .intéraccidn socini
En el art., 73, dicen: “constituye 11ltAz de s, miembros del .n-".f::isté;-.r-ic“. Inc,. . .
"R", utilizar 12 funcién mngisterial como instrumento de uma pelitics pwtidarista de
accibn contra 1 Revolucidm Purians, de iaposicidn totalitarin, de sectarizacibn o de
manipulacién de l-as person-s'. :
"La manipulacidn
© consists enm 1 Jifugif
contrarias?. L[n axige i
gue regimenes Ilvunan “
e orrocar o las clases
T"l'. 59 1 3 19 ientes! o
Ing ideas muacvas, ne ignorar 1la
realidad macionnl; i ! "iidad amndinl. '_ -
+ Bl Perti @s un fragiento dé ni sands que sigus wnaCtravecioriy darin. Los pucirlos .
con mAs apuitud po Lom pira aceptar
5 las consconencing de s civilizncibn _'-,- e st épocte GGué se pensaris de un hombre que
rechazase ‘en ¢l nonbre de 1la perutkidnd, =1 soroplmd, el conside
rindolos vxbticos? 1o nisio s:= ]~'T-’>ul _.-'.-:u‘- 2 Jel homlrs gue ante las :
nucvas ideas y» los nuevos. hechos hurnnas" (Pernanicuemnos i '
4= Cono vemos, el .‘r'é:‘:i;-.;-' n gquicre gue se difunda delmwmente su ideslogin, impidiendo '
o asi ¢l pnso ‘a Lz sucvns ddens cue lleven = in trausformaeidy del smndo, Sin ecmbargo,
- lag ideas 10 tistier fropteras y por whs gue hngnn no podrin impedir ¢l curso de 1a |
historia.
Para lograr la impoesicibn al anteproyecto, plwmten: >
; Las "promocioncs" s¢ haran por: Art. .- ) Los resultados de sus evaluacioncs
B amunles acwauladas '?"} Los resu’ tados de sus estudiocs de pertfeccicnamiciiio o lqs e
\ sultados de 14s prucnns de phomwsién, : :
Bl sistemn Jde cvaluacibs tione 1a fiscalizacidu dc las l-bores docen
k-, l_ tes; el control sistemAtics. Bl Art. 27 dices ) B2 _Cuin 'pliiaicr-'to de los debercs (es-
3 tipul~dos exn el Art. £3 "participar plenauente en 1a politica del régimen, ete. ) ¥
funciones que le sun p':":‘pl"'s 7'h) 12 "paptici p-\ciér\ cn 2l proceso de da ‘du!c'ae.:.én e
formada™. ; R el I e

Como vemos rﬂ control sistemitico serd si se difumde o no, fnicamente, la -:Lcleo
: logia del rég:.men.. Ll 11-am:~d-l f'V".iU'\CJfan. tmbrén, cumplc o;gets.vos polir:.c:as. Pmpa’n
de, 1 seleccion
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La paendial poctende orgonizae siliiicatos corporatives (OTPP, ORWP, FEXTEP, otc.)
E . - -8 e oy
Organizocio 2EL Eoe sucarsnléa, Gol sprrato estatal. Obganiiadiones que

—

" vidrnos que MIEn 1% potronl Suncede nlgld porgue se hr vuelto comprensiva. -

- " 2 a - Ao avg . 1 . ° .
setles acngarh dos - Art. €3 T o ok ~ i it O 1 -1
_ ; i A e # S S it e

cio por cuanto

"manipul~r l-5 concienr-i ag! y de Art. 73, Inc.-"a%.- "no cumplir 6 "’mplu negligen-
tc@cngy 38 dispasicion l\“'lt o adninistrativas®... 1o que en buen Yomnce es to
4o 1o contrario. Los verdnders "annipulndores de conciencizas",los quc quicrer hnce;
”PPOS‘l“tl M0 poiitico!”, hacer "pelitica v*ﬂti”““**“, so1 1as clnses ﬂom1nﬂntcs, 0 -
pligando #1 Uagisterio a difundir sp idsolocina "to;*l:t*u_.“l._r (el

o

- -~ - o e . w
En esenc de 1o uwaw’ se trata.ds imporner una-sola dideologiz, la del régimen.
w e AL i SRS o 1
48 tRiaicn Aatentar corira los Dordchos ™os: que gwrantizan 1. ldibertnd de pensa-
N A s 3 : = - - T i el = e 1 i
wiento, 1o litertad de cxpresidn d¢ las idens, y .mchos otros derechos miinos,

; 3
wadindores en 1a educncibs toncaos 1s orligacidu de luchiar cn dofensa

de nensaniento, de 1a en
sav de 1a [deologin del prole
peotencoginos 1 proble, & egas

de
defen
By
o 4

rtad de expresi6n. Teneios gue luchn
i+ cunnto constitufuos un sector uXPlOT1

Gue Mo POSEeIos NAs que nucstra fucrza de

teabaje v 1o verdemos o ool seri salario,

e e b S i ALl i s :
Bl antoprovecto de We iponar al siagisterio ia politicn del réginen.

Hacer de los-:i as dncondicionnles. de grado o fucrza, de su poli-

dgpresenta los Intereses do 17s ¢lases doninane

Fod gl e -=1=vrio“*a jad <dc angstro pads
aiericspe. us dentro del plovedal iaperialisao, de se- .

iondo 2w traspativ, su provecdor de ante-

turados, Oue los.proporciond ingen

ivversion.e dircctae.

Ty

mEkan e iy isne-coastil o expliotis

licuidnr los

indicatos clo istag o cu~ndo enés castrnd

Bl saie itarge el -camine, <1 wnchrcvvcra dice: Art,
25 "B uso . del i~cidn, los nigibrocs del ui~gisterio podrAn orga=

hifndo 8stas... prrsequir iines... compatibles

?
e . x . i ke Fir " .
CoRe.o Los Dajutivos de 1o cevalncibn peruwmals “gio “r* csto un reconccimiento im-

Plfcito -1 aimissile v "revolucisnorly! SEuP?

Las Lr"'.-.'*n‘;jl.'!\»‘l‘.-‘.'- .5 3AbAles que 1os sindiéntos son drganos de lucha para-la defen-
g0 de mucstros irtcrescs doacinse. Sademos twaidn, gue 5810 con 1a lvcha tenaz, cons
tante, orgaRizada lograaot reivindicacioncs v defendemos miestras ‘conguistnas; no ol-

Los sindicatos clas istis, QuC reconocen ¥ ﬁractican 1a lucha de ¢lases, como al
nuestro, son iaprescindisles para ssequrar Sxitos on nuestras luchas cotidianas y nos *




¥ : : :
" 8e,estha reconocido por 1a Declaisci

'“l'-" "Al pleno ejercicia de suse

permiten aglutinar y desarroll-r

»

luchar por 1: -emicipacibn ecor

i“

El derecho & organizarnos 5"7 2l

" O0IT, las leyes del pnafs, inclus
lamento, dice: Art. 21, Soi darechos
organizaciones sindicnlcs i rosmu

Los tr.‘\b:\.j_":rldr"-;:s tengemos quc defender nuestros sinlicr
que defender 1las libertades icas, politicas, ‘sindi
Iz derechos de reuuidn, organiz~cién, prensa proletaria; tr
mos que exigir que en 1s Ley dc los trasaiadores en 12 edu
tos derechos, sin ningu¥ restriccifn. '

ANTEPROYECTO ATETTA CONTAA LA FROFESIONALIZACION DBL i

g Hum:

naestros intercscs de cla

mos, ¢l Convenio 37 de la”

o formar ‘sus.
7 Snel Tne,

\tos clasistns. Ternemos

cales. Tcnemos que lefender
ituna, huclga, ctc. Tene-
cacibn sen consignados es

1 TSTELIC %

El Status profisionsl del anglgterie es cebniais a oa
En el Art. 4 dice: "Son mienbrcs del gaion
que poseen. titulo cn oducacidy storaade por oY

cer ciclo de 1a educacidr supcr? LIS : T

O A
Se prote 22O a8 Teanag 257
BSEP. Zn 1n Loy el se 1¥ce: eud ] REEY fien
Jaags . Ml P 5 120 an g : Ve PpuTac
2

formacibn prot

El querer fx
mo-dice: que.bl mHestro debc tensr urnn Dapnacidn "glenica

wrrera de "aando edio”.

wies e In ddiicTeion ) los

L0 e ol anteproyecto ais

y cléntiric: de envercadu=-

-ra". ¢Podrdn dar las ESEP ‘este tiwo de iuraacifn® o, La

sy ley de Bducacibn, en

suArt, 153, seilaln coie oijetives. del stdunde
.,
dades ), Inc. Hall Pesponcionam ama Topnsalbi ae
determinada Area intzrdisciplinaria 5 gt 11 base de ur ral owapliadat,
] - 5 i
LA ESEP no da entonges npen fuiincitn cuehtifics o onvergadura™. Es
ta correspunde A 1a 15ﬁi'f(:?'31:3‘.':. - Bats gs pusda facilitar "Mann forancidn

académicn profes iohind cotipletas. ha B3RP foran mieoiesiorales

ademfs, por ekrcontrarsc . cabgo Jel cdnisterio de Biucacis

de una cultura vmivers-i. B Jne BSEP =0 iard Snlcaninte
los intercses del régiaen, Be whs,’ 1-s snevs

dran cabida, Con iz ESEP se pretorde (oricm au.lrfes *nlenmaen

régimen. Los macstros Uienh  necesard anonte,  sue ceaocen
las ideas gue como cxplotads v wecienis suv-s.

La formmacién acadérica pl, A capaditacitn, |
feccionamicnto, ctel, debe éstar a carge de 11 Universidal.
posibilidades olrece para s Pormacidn "téondica vicientird
formacién de 'I"ralfmj adores en
12 educacién de loe rifios ;
ral limitado a ESER{-no ten
funcién quc le correspondc

8 necesaria pac

S5in embarge, no podemos olvidar

la ed C'\cién es un medio de sond tilaicnto y orresibn de una
clase que se encuchtra-en cl poder polivizo, on nucstre ca
11§ad:as al 1mp;.r:|.'\l.1.smo, pn u.xp'\ln..nu norteamericano,

rocntronamiente, el
Bstn o8 44 que aayores
ica de envergadura®.  la

ia’RBdac=cibn a cargo d¢ las EBEP atente tamhidn aontra
iGvencs del p.':is, por cunito un

Arestro con ragaje cultu
A cuaplir sdecuadaronte 1a

.

efucacidéa e su carficter de clase. Que

clnse sehre otra. De la
su, las clascs explotadoras
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£ ey g e P | - . g ahm - : §
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tanto pretende
;&1
iferentes, Bste hoche s La deneThAdo,

scitacidn én cdueacibng

ligenciadcs,

_ loe mnestros_sble puede lograrse en base a un titulo
FAsico (miCo; jornada dL trabajo Gnica y a tiecmpo completa para to

=

establecer tnmbién, .
pondientes 1 los
con las-
entre nacstros de

acibr. corrcs

Pm?turﬁ

Tachilleres prefesionales
licenciados,
cde,

en Bdu-

disgregan A

del I1
doctores

otros titulos

1mCstres

o degar dela
todos
iachar ontonces

8

titule

Q5. DOF
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OCTAVO: GIVEL: [ ILUSTOE PARA BL: iIANSTND ¥ DISUITLINACIC! A LA TIARSTIA
LA categorizgacidn en'? hivdies' v ticinne de cia on cadn aivel (4 afios
significa gue w. .ines romdndn. ool gedon de Jos gasos.. "opor unidad' de llogar
al Detavo mivel = 8% afos, "Eotd sin considarar 1npositiLidad 'do qugine sea
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ATENTA CONTIA L4 ESTARILTIDAD

P

En concordancia de¢ los: Factores
36 en los que se cstavluce auc *los profesionales «n

puntaje minimo cstah

afios", su

todos aquellos quc deficn
de cxpresidén de las idcas,
-hes. :

0 Y COMDICIONA LA PROMOCT

vulnera 1a estatilidad
dan sug
on sintosi

%

i s bgser L,

lecido vstadisticaminte
1abo
intereses, 1n
s de ‘todos 1o¢ mec lachen

all -(_r

J?rl..L
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g, no
98 ©Asog. Oud
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Sl..'. e 'I‘l 8
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al Octavo

t de dérechos!
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29 ¥
no ﬁ;pﬁhCﬂn‘Cl
servicio por 1 & 3
pretende ! scleceidn de
tad del pensamidiito, la libertad
por sus reivindicacio-

17 educacibn
aparados del

qu:

AAceT uns
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Sl a ello agreganos lo aralizado un ia partc “"ATENTA CONTRA LA LIJERTAD bE PEN—
A SEX DIFUSORES DE LA’ IDEOLOGIA DBL REGTIEN", Tfen

V carrers ‘docente. .

)




Podrian decir que sir cmbargo se permitd el reingreso. Este esti condicionado a
A BVieLie L0 e vt Boaluaeidr gue considerard si ya el trabajador en 1a edu-
cacibn separado «sti dispucsto o "participar plenamente en la polfitica, objetivos y
realizacién® dei régimcn.

HE

Enmspucsta 2 e§to. van-a argumontar oue o) Witepsovecto en su Art. 48 que "el
ingreso = 1a car G garantiza 1s cetabilidad en oha® aparcntemen
te si, pero "der 12 ley y su reglamento%. lfis clarc ni cl
agua. La estnabil :

Es .1'.5 loe “tra
el cargo \On.h.‘ ne da

cstabilidad en

i n ¢l contro de tra’
bajo. Bl Anteprovecie piega 1< wstaniliand en ¢l centre de trabajo. El cargo para 5
ellos es, por cjumpls, Profosor de iAula, Dircctor de Contro Bducativo, -tc. (Vcr Art,
50) En el Art. 71 se¢ dize "El personsl del magisterio quc sea. trasladado por razones
de servicio y o aplicacion dei Ime. “BM, del Avt. 311 _1lul DL 19325 :i!:..: dices "E1
traslade y redistritveidn dc pérsonal... de acuerdo a la demanda -educativa", no hacen
8ino ratificar lo quc estaiws Af9rmando, Segin lo establecido la Mestabilidad® en el
cargo significa que wn profcsor de avl- puede trabajar hoy on Tumbes y mafiana. ser
trasladade a "salsipus=des”. ;

EL M!TEPROYEJI"Q‘ LEGALTZA LA DESCCUPACION PARCIAL

El protlem~ de 1a desocurcidn do miloes de mnestros egresados hace.afios v, por

supuesto, dc los que cgresarf en ol Pubturo pisponde a wn plan de las clases dominan:
tes. Los explotadorcs, an funcidn dc ia ofurta y 1 demanda, forman los ¢jéreitos .de

reserva, ho soi: an ¢l omagisteris. Bste ¢ifre

ra aumentar la compd tencia untre y de esa aanora reducir los salarios'
de quiencs TLTncw oCupACidn, Bl Cidraito Je desocupados ¢s una namenaza constante,

uma oferta de mauo do obra, 1ispucgtay imichae veces a vender s fuerza de trabajo més

lg resarva (Gesocupa lus) sirve pa-

barato, 1la patronal 1a wtilizn 'zipdtudira Las log traigadores (rccordemos
la subrogacidn n-sivs de 1271 Ly soeniars e insepipeidn para dcoupsr los cargos de
: : 28 : g

los maestros).

Bl artepiurictd B0 ouniomplaan D8 macstros serin nombrados

antomAticancute al tovmivap 3ie ssTuad
profesionalus de wtrns carrcrns
de reserva el i

las puertns a los

o

-
3

s

<

€

L

.

La dintencidn doli witeproyoeto os legidizar ka desocupacidn parciii, en el Art,
40, dice:'"los iicnres 40T amgisiorio desarrsilavhn ¢ sus 1aborce cducativas preferen
temente a tiempe compiife. Pudifn ] A rismpe parcial cumnde lo reguicran: 1as .
necesidades dc L sy Lzio cducative..." B el Art. 44 ‘agreaan: "Los profesores que en
uno o0 mas cargo s n® alcacda 40 horas vanterdrin los porcentajes sefinlados en el Art.
41 de 1a presente Ley y percilirin unz ramneracidn proporcional.

Bl problima de ia desccupacién Ac macetros no resporde a la f£alta de alumnos.
Todos sabemos que en: muchous lugarce dol idnterior el pais los macstros ticnen que
trabajar con varias soooioncs carga (c.;ciclas uni:lcc«:r-tes) v e i4s ciudades se
tiene que trabajar coun mSs de 50 6 S0 Alwwios. E1 problema ¢s, entonces, de falta
de creacién de plazas v consiruccidrn de wlas, . cosa qu«".- corresponde al Estado.

~— el
. B ' 3 A 5
AdemAs, cor la llanada evaluacide y 12 posibilidad de separacidn que ella esti-
pula, se pretendc mwacntar la desocupacish, indadablemente con criterio politico,
atentanflo, claramente, cinira ln7estabilidad laboral, ;

Los tradaj~dorcs ev 1» aducacidn debemes swigie que todo macstre sea nombrado
automaticamentz Al terﬂu.mr sus cstudios, ‘-n RSO que Csto no suceda, se¢ debe exigir
que a los cgn.s jos sin pucsto, les paguc el fstado sus respectives s-lar:.os, Ta:nb:l.én
; 4 i : = . e




_ -10- :
debemos exigir el nombramicnto a ticmpo compleilo, y, defenace

ln estavilidad iaporal.
Igu-lmente: luchar cortra ol subempleo,

AUMEATA LA JORLADA DE TRASAJO A 40 HORAS

En su plan de sobreexplotacidn a los trabajadorces,

pretende awncntar muacstra jor
nada de tracajo. El sumento Jde la jornada 4

de ¢ trabajo significa .a reduecibdn del sala
e [ P = Sy i AT e e o e . S = . : > i
rio. sSigniiich t «.1:.-;&,'. seasionnr un mayor gaste, fuera de presupucsto, en refrigerio.

Los trabaiadores on 1a educicidn
1 - g AdA drTac o \:T. - : i * ! : i E 3
to de la joruada trastecaria tode cllo. mchos maestros ' tiemen otras scupacioncs,
casualincnte por ¢l misero salaris que percinimos, y tendrfan que dejiar éstas con
el consiguicnte desequilibri

q DLO o muestros presupucstos.

tenciws una formn de vida establecida. El 2umen

Ademis preotends, on sl gaso secundarina, aumentarles

¢ PREEAGY A partir de Enero de
*1975" (Art. 9€) Bstas luiorss

50 :nte pur lichos profesores.
(45 : : .
L« tenbind adnroe. A ke < AR Yk A % e 1 3 :
08 tinoajacorcs-de todo ¢ioimmnde luchnn contra ol aumer de la fjernada de tra
. Baje y por su reduccibn. Los moostros téncaos que rechazar las 40 horas de jormada de

trabajo por cuanto sinerilics

L5 SDTARHE LS

cifiy, Temenos que luchar cn defensa de

nmuestra actual jorn=ila ralngs. Jurvada cgitnblecidh hage muchos afivs y cue, por
lo misme, es un derecho. inalienalle, '
RECORTA LAS VACADIONES

Bl antoprovects retorta lae vasania V) - 94 odicoes "Los micnitros del

ilagisterio G ilag A 23 cnse de los que
descnp: ian a1 - Apog pkanta n osCSen
ta dias de f0s - temion 5 ¢ educa
tivo, y'de los guc poirin urilizsy L a8 para cnacciones 3z reen-

trenamicnto, capacitacidy v periceclonnniinta

fovior. -3 _"".f_"f'. jf_--‘;'21;:1{_:‘5,-;".‘-.:‘.;» Por otro, los

Por uwh l-do, todos los no doocnics
docentes tmacd

tivnen 30 diasde s podrén), quo

seguir obligatoriamente los Curscs olc. . en los

otros 30 dias. La experier

ia nos vebs cs unn obli

1izados.

aacibn, Asi ho o sido on lous curses
EL AUTEPOYERCTO BRIME AL ESTADO D8 JU, OBLICACUTCI DE SONSTRI Ik YIVIEBNDAS PAZG SUS SKl-
VIDORES ¥ PAETEIDE JARGA: BSTA 001 IGAC O S0..RE LOS LJMEIR0E DE 105 MIGIOS TRABAJADORES

Y LAMCOMULIDAD"

Bl antupreoyecto Jdice:

Art. 67 “"Br zolias de dificil accmso, u 9tras zonas similares guc serm sc.r..“;:\..i_-ab
tros educa

en 'cl Reglamento de la presente Loy, los Programas de copsircciones 4e .cen
tivos Incluirfy vivienda adecuada vara los micmbros del wagisteric guc jresten servi-

‘cios en dicha gona",

En primer lugar gstablece que shlo se construirfn viviendas cii contros educati-.
VOS quc se construirdn on \_.-1' futnara, y en “aonss de dificil accesc" (8610 or esas‘zg_
nas) y "similares® (gic vicnen A ser 1as ademns gonne de dificil sccese ). Luego dice
"E1l iiinisterioc pr%;;_uovr:ri v apoyari (no dice monstraivd) la participacién de 1a comu-

nidad (le sopld 1a plwaz a 12 comunidad), =~ Fin de que los Jentros Educativos".éxisteg_
tes a los quc se reficre el Art. 67 de la presente:Ley (los de zoms’dc dificil acce
sc) cuenten con vivienda adecuada pira los mismbros del magisterio" (Art. ‘[03). . i
En sequnde lugar dice: Art. 76 “El liinis terio de Er:uc:-.cié_n promoverd y pi"e'sFar.ﬁ
apoyo (nuuva ‘soplada de plum-:) dq acucdo 2 sus posililidades a programas de 's:u.vmnfi.'a
(a través de las coopairativas) ¥ sedes magisteriaics, as! como 2 la construccibén de ;

centros de recreacidn y de reposo (atras resporsabilidades quc pretende eludir) para




los miembros del
te abandonndds, Parn ellos no
oscilan entre §150.00 ¥

-

Es necesario, tombidn, -
vivienda a trawvés de
rio endeudarse a 20

128 coi P
U08s,

dad de ahorro (para d-wr 1~ cuc!

que tengan gquc firmarsc).

Teniendce
to, vewos si

en cuents

factrhle-

&5

angiscerio @

82, 60(

nnlizar

per:

i £
. - Ld
Lo :
. L o o ;
servicio como cesantes", Los cesantes quedan totalmen
cxiste pingun~ posibilidad, por cuanto sus pensiones

3. 900, . : )

o £

si ¢s factible gue los intestros .".:lquieran una

arativas, Para 1la adgquisici6n de una vivienda, es necesa
ALl 0 gueda tode. Bs rnecesario también tener capaci
izial) ¥ capacidad de pago {p‘["‘_ pgar las letras

dos capocidades, imprescindibles RYra obtener un crédi

consirucciin de vavisidias para

los mazstros. Lo que el

maestro -pércibe liquido oscil: cntra log 34 200,00 (.1 srofesor de tercera categoria )
y los ¥8,50C.00 ( un maestre o s ‘25 fies de servicios). Do ncuerdo - lo esta-
blecido por el-iance dipotcearin M Rngstro s 1k pnede prestar, a’ 20 afios, apro-
Ximadamenve ,3190,000,00, Co l.es pra imposivle comprar un te-
reeno ¥ construir s vivieinin. :

Lo que. ¢l réginen procer 5 I 5 dincios de 105 maestros para construir
viviendas parn loc funciorariss gue st encn capacidad de ahorro y pigo, dados los
altos salarios gue perciben, ;

EL ANTEPROYECTO 110 PIJA (L E QUE 3B CADA DOS AlOS Y "DE
ACUERDO A LAS FCSIU.LIDADES

Pices Art, 5Ps A eraciores bHAsicas de log profosisnsics de 1a Educacién
correspondicntes = los jerang )3, serin dadas“por ley, dentro del Sistema
de’ Remuneraciones’ vy Subsidios del Heseor BPhilc ASTHNIN “Bste por un. Ladow.

Por otro, an il Ixposicifn. 3 55 T 28 “iher de ot 0 ¥y remuneraciones",
dice, "Er lovcoue c ias 3 1ones Hieicag se zsiallece aue deberin ser
£ijadas por las lores i ;5 Al Ssd 2 Jdemireraciones ¥ Subsidios del Sector

e 3 . ] A
Pablice ilacienal... y tenicido cueeba 155 - idades fiscales",

Como' vemos 1 dntencidn s st loehr i tes remoneracioncs bAsicas (1a ex-
periencia con 12 15215 nos i e ol e 1adeate de diferentes bAsicos tien
de a disgregay, desuwir, a los ting s 1~ edueacibdn).

T Tanbién pretende que 108 pommesacicacs soan t {15 por 1 3 hienales®, Esta
pretencidr. ¢s:concordwite Co r. el B.3,0 0U6=71, en. ¢l cuc se establece que

o

los pligcgos de ™
chazado esta pictoncidn v
el articulo mencion~do.

i,

Los trabajndores . 3abaiik
cada dos afus.
hace mediante cl
prar menos.

Babemos. Ll
alzs del
limentos, ves

Como el 1'5-_51;&{_11' SC ¢ncuc
en funcién del imperialisno,
‘1A crisis cconditica pO"‘ 15
Tes, -

Para lograr 1l- actuaulaci
reducir los salarios. Bl prob
1a patronal. A mayorcs salani

dentro del plan de reduccidn
_Justadas cada Jos mos“

slamosisean pi

% 9

{3 {2 0 1 awderes ha re-

Tedtos log trahas

- AS
g do nd régluen » suspender, ~unque temporalnente,
; 1%, renecidn thnhiér, que el costo de wida no sube

Ins formas de reduccidn del salario real se

SOl LS gue ganalios nendnalmente podemos coim

idos y otros ‘-.rxic‘.u.los d¢ prinera necesidad):

ntra agecnado al desarrollo del capitalismo ‘:urocrﬁtlco,

protende sobreexplotar - los trabnjadores, descargando

que Atraviess el pals solré los hombraz de ld’—trab.r'.,]ado-

1

& de capitales, es imprescindible,para los explotadores
Lana asi: a menores s~iarios mryores ganancias para
08, MONOPe s ganancias pira-la patronal. Es por eso que
de salarios prhtwder fue 1as remuncraciones sean "rea- |

@S




P Lol

Adeﬁis el "reaqute“ deberi hacerse "de 1cugr§ala las posibilidades fiscales".
)

s

3 hhcemos mcmoris, todos los gobiernos: ¢l de Pra el de selajhde y también el
wannl, ¥ todos los explotadores, s¢ han negado 2 reajustar logg salarios de los
trabajadores porque no hay pogibilidades fiscales", o porgue la empresa no ticne
"posibilidades econduicas". Los trabsindores sabemos que cualquier'reajustc" lo lo-
grarcios uricarcnte con nuestra lucha, y que cse cuento de "ila pusibilidadcn fisca
les" ne ¢s sino una tapadera. Por cso tencmos gue luchar porque se esta wblezea vy se
cwapla que lns REMIMNERACIONES SEAN REPL "».I"-‘E’Dn DE ACUERDO: AT+ “ALZA DEI, COSTQ DE VI-
DA, ‘

* 1
fencios qué oxdqgir 't togue se estipule ¢l monto del salario Lasico actual,
enjendo en cucnta o) costo “e vida:actual. Para ¢ste, en Ia IV Convencidn Ael ©
SUTEP, sc numbréd uns =onisidn encargada de scaalar este bisiéo.

Otra {forma de red weibn Ael salario oS el a.mento de la jornada de
traba iQ. Al plantearse el A me tn de la ‘ornade a (40 horas acmanales),
impulser el trahbain gratii o v red.cir el salario. Veamcs.

5i por 24 'inras.sc paga 7,00

Por 40 horas se paTariﬂ X iy ~
¥ = .g_g_i.ﬂo i .000
v Por 40 horas el salario, siw coisiderar el amento del costo de vi
da soria 9 13,000, A cstos 13,000 tendriamcs qie agregarle el 40%, con-
siderandc inicamente el alza del costo de vida en el presente afio.

La Pa“=""L6 del salario estd 2 las claras. Veanos. :

Por 24 Wworas se paga 9 7,700 de ¢llo se dedice c¢ne ¢l salario por
hora semanal-mens.al es de ™/ 325 y la hora pedagbgica § %1.25,

fon las 40 horas tendriamos que por hora semanal=mensual se pagaria

i

9 195 y por hora peaghgica 7 47.%5 . La disminicibs del salario es cla

ra, 3in consi‘erar, ademAs, gastos de refrigerio que deséqiilibraria
el presipa sto.

Los maestros estamos exigiendo, en estos momei (05, M awmento consi

derando Mnicamente ¢l alza del coste de vica del presente aflo. Es mls
tenemos i defomder nmiwstra iornada de trabaio (24 horas)

SCOTRIDAD SOCIAL
Los traba adores lackarmos porqgile.  toda clase de seﬁmris sean paga
238 por 1la patronal v el Fatado, sin gravar el salario fe los trabaija
dore s ! .
In la agt-alidac los servifopes del rslaco, eatre ellos l1os maes
tros, somos descohtacos ea 'a opor manteplio. Con esto se pagan los
‘salarios de los cesantes y ' hilades v ‘las pensiones de viadez, orfan=-
“dar, etc. Somos 1o0s activos ¢ iienes, pajamos A todos los “‘pensionistas
del Fstade”, Las famosas "listas m @srac" s@ cargas para los activos
y no para ¢l ~siace, Los trabaiadores fonemos gie 1 :'char porgae la:ve=-
ez .y muertos ﬁosv=sﬁlp**es tevcan todes clase Jde peiisiones a cargo
del Fstaco. : ERE
1 régimen e g plar de schreexplotacib: a 105 traba iadores, pre
tende isar los descuentos Jde montepio para desarrollar el capitalismo
nrocrétice ea "avor Ae las clases explotacoras v el iwmperialismo nor
teamericanc, Por eso wa a mentado de 7 a 15 aflos la acwmnilacibn de te
'tiemp Jde servicios o/v el derecko a cesantia de 1los servidores del
Istado. "B0os Lraoa-adorps en la riucecibn debemos defender nnestro de-
recho a cesaltia a los % aflus de servicios.

{
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‘e.eros g« exigir ¢ ¢ iaclisive el desc-ento para ca1a de enferme-

dad (seguro social) sea pagado integramente por el Istado.

Tenemos g.e 1:char también por la indemnizacibn de an sueldo por
afio de serv cio. T'ste hereficis lo tienen los obreros, los empleados
partic:lares y otros. Los “nicos g . o 10 fenends sofos los servido
‘res civiles del Tstado. . :

P

LA

0

SIT ACICH P LOS A XILIASFS DE D CACIO Ba I ‘CI ]?'FA

Por un lado se dice: Art.94. “A partir de 1975 los aaxiliares de
educacibn,,a s2 solicir :4 @erdn iicorpérados al magisterio en el &rea
de la docencia..,”. e :

"Las plazas de awiliares de ed:.cacién q edar&n sispendidas a par
tir del 1° de énero de 1975",

81 consideramos este artic 1o weios a.e al s«primirce las plazas de
anxiliares de ed icacib:, éstas g edarfian daspedidos au ‘tométicamente,
con la"posihiliA®iv (:7) de solicitar s incorporacibn al magisterio.
Bn tofo caso tendremos a.e licar por la s.ibsistencia de el auxiliarato
‘de educacibn v la estahilidad de esLos compafieros trabajadores en la e
ducacibn, - g :

TIMLOS FTTAICIADOS POR LOS MISMAS M

FA TSy
A0SR A0 B RCLEETS SRR T = B A I L .

3
o
Los G"‘Ti‘ los seri by Al i Al gie L}LS-IP“T"?(‘}(“;:‘-"Ps, pare qguienes
sean obsec:eﬂtes Adif sores “e la “"@alﬁT{ F%l ré: . Pero eso 1o es
todo; Segtrel Arv. 7Tl EiSTeRio Je 17 cacidn or OcTé v Fondo de

estimilos,..constit.iifos por las :1.ltas 7_‘eﬁciog*os Por inasistencias
vou V. Bg decir los "es iw 05’ serd. payecus por 1los MmiBmos maestros v
Por el Estadc.

Los descientos per inmasistanciiz 3 a incrementas los
fondos de la m.t =lista magisterial, Alora 1 dlieren :sar para “"premiar
a sus incondicionales. ‘La fizaiciaci’d= de "estlin:los” en tode caso dé—
be correr a cargo del Fs a’o v 10 de 103 maestros,

B R S S T e
! - = e R I SR E—— T
| Lo analizado no es todo. Los maestros debemos |
| rectazar ens. iategrifad el anteprouyecto de Ley |
. Docente, y prepararnos par:z [ f.ros cosbates en ;

; F
| Aerensa de x estras cong 'Jtda v rmwqﬂlt,aclowes.l
o o e ata o S P R B PRR|
o ks s |
} I prO}lﬂﬂ traba‘o acalizaremos las diferentes:
; }p051c1ones que se van daw'o frente al Anteprovect!
i -_;da Ley Docente. .. . .t i

e S

T
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" : : b .-
/ Hpracio Zevallos G., Sec, Gral del SUTEP; Julio Pziro.Armecanqui F., presidenc
ée Honorario del SUTEP; Néstor Vicente Q., Sec. Gral, dcl SUTE II Regibn;Pedre
basas Sulca, Sec. Gral, SUTE Ica; Maria Matiag, Sec. Prensa SUTE Ica; Pedro -
Martinez, Sec. Asurtos Laborales SUTE Ica; Rafil Astocaza, Sec. Gral., del SUTE
de Huancayc; Mosisbs Marroquin, dirigentc del SUTE de Euancayo; Nelly Yhfiez, -
Sub-Sec.  SUTE Husacayo; del SUTE de Aracuchos el dirigante Rbnulo Quintanilla,
MAxino ChArdenas Sulca, Pedro Gareia, Tcbfile Goidoy; A=l SUTE de Cerro de Pag
- Cco:Tito Quispe, Secs de Defensa; los dirigentes, Guillerio Azafiz ¥y Rejas Cle -
"ente; Henry Ronglinel, dirigente SUTE Tacma; Victor Nfficz Granda, Sec, Gral, -
SUTE Tacna; Juvenal Qrdofiez Salazar, Sec. Gral, SUTE Iln: Luis Orihucla, diri-
gente SUTE Moquegua: Miruel Constantinidos, Sec, Sral SUTE IV Regibn; Juan Pe-
chiarpovich, Sub=Sec. IV Remibn; Rafil Solorin, Mirisente SUTE Arequipa; Julin -
Belling ‘Sub-gecc. SUTE A equipa; Luls Linarss Hunco, dirizeite Cooperativa de 4 -
requipa; Hugo Liph Quina, Sec, Gral SUTE VII Rezibn; davar Oz huela, Sub-Sec,
SUTE VII Regibn; -Jai e Nina ChAvez,. dirizente SUTE Puno;: Geruén Carranza, Sec.
Prensa SUTE Chincha: Carlos fallarde, lirizente SUTE Tercer Sector Lita Metro=-
politana; Abel Callirgos, Scce Orgnnizacién del SUTEP; Coca Ayal~ de Callitrpos
Profesora de Lina Metropolitana; Giraldo Contreras Trujille, S=zc, de¢ Defensa =
del SUTEP. !

QUE PRETENDE EL GORIERNO AL REPRTMIR BARSARAMENTE TL MOVIMITNTO DE LOS
TR.PAJLDORES EN Li EDUCACION, -

en la Bducacibn del Perf: I
; sista gue nos legara el Avau-
- ta Josb Carlos Marifitegui, quo hace flaicar 1a 1}lata ardiente de la lucha de
clases irreconcilinble del explotade contra ¢l exrlotalor y que defiende con-
secuentencnte la independencia nelftica de e¢¥nse.y los intereses del nroleta-
riado, ) '
Esta ilus~a pretensibn del golicrro de
erganizacibr 1dical que se pntenra de
¢l SUTEP, tienc 1n intcneidu do lesve
La Central Undcr Sinmidstes ¥ pars
te: 1log desclreados de 1a CTRP
con el Miale" del rencg: i
¢ la esplirin CNT que nc
rrupta y traidora de 1o
Sinanistn. De ahf,
orZanizaciconus 'sin
nicados antipop :
la €3TP, CNT y CTRP.

Liquidar 1 Sindicato Unico d¢ los Tra :
SUTEP, uno de los bastioncs dcl sindicalis .o ol-

SUTEP o cualquicr otra <
red clasista que sigue -
dar 8o n 50 engendros
te su abor’
15 fichoros
traidor de¢ 1los choferes an P, Luna;
"euatrn gatostty y o i viarilla co
sa dar n Ly ] entral Unich
1o -jelpear y lisuddar -a tedas las— 1
razbn del npor aqué de logs conu
nled y frecisteides que enitfan conjuntaionte

Pero estas vrotervas int
El proletariadc y mueble
unificacibn y
»endencina pol
tanente la CSTE
lucha por 1-
fdxcmwlgfl

del mobicrno ¥ sus esquircoles NO PrSARAN.
pudiarfn 4 Iz "Contral Unicae", i:diante 1a
luchag ponulares por el caiino de¢ 1a inde
itarindo, luchando por rooricontap clasis= 4
encia de su prograsa de clage on franca —
travbs de 1o alisnga obrero-canesina=ir

cbidrno

los-trabajadorcs,

LUCH/R POR L' DEFE!S. ¥ VIGEICI) DEL SUTEP Y LOS SUTE BASES WS EL IMPERATIVO
i DEL MOMENTO DEL MAGIZTFRIC Y SFCTORRS POPUL.ARES DEL PAIS, g

En estos iioientos en gue ol mobicrno eibiste salvajeiente a los trabajado-

res en la-educacibn, cl aacioual debe salir =1 frente, con 1la vae
lenti= que sienpre nos ha ; 7ado todag nuestrns luchas, para defen-
der 1la existencia y vipencia de rueetros SUTE & 1o largo -y anchc. de questra -
ratria, y ffepar 1aefenciva reprosiva del robieras. De igual. “iancras €l pro-
letariade y log doi&s sectores ahorales y populares del pais deben onarbolar
su solidarided de clase, dfndoros au froternsl nlivntd . que nos
char ror la vigencia de nuestras organizacioncs sindical
¥y sblidarrente unidos 1a verra ofenalyes que en estos oier :
Junta Militar contra los trabajodorus €n 1la educacidn y doafs gectoras labora
les ‘del pafs, e necesario juc las insas T ohroros, caipcalnos ¢ intelectua=
les coaprendan guec ar cats luchn, por =4s parcisl, pequefia o 1iiitada que pa-
rezca, B¢ ooth decidiends 3 Lediate de 1as libertades sindieales,cl
derecho a huelgn, las 218 liberteles donocrhticas ¥ 1a independen
¢ia politica rno shlo de les trab gndores on la cducacidn, sino de 1n cisse o=
brera y se¢ctores populares dol Perf, -

] A - ] "
Es necosario taubiln,quo los tradbajadores on 1a cducaci8n conrendan veve
» : ‘ '

—




eseee Cabalueonte qus log SUTE constituyon aucstros finicns owganivzaciones sine
dicales, greniales y reivindicativas; ¥ ‘que por lo tanto constituye un deber -y
sagrado ineludibls de todo trabajador op la oduc n honestoy leal, luchar -
por nantener vigente nuestros I 10 olvidande gue los SUTE_son organisios =
sindicales y por lo tinto orgmisior 4. frents fnico de clase, en los qué pue =
den -y es neccsario guc existan- :ntes scetores v tondenciag woliticns? -
pero eso sf, » arvando la visent ) isacia de los princivios del sindica=-
limmo clasista que desde ol histér Congreso dcl Cuzco ilwwinan nuestra acti

vidad sindical,
ES NECESARIO GUE FRTNTE - L' OFEFSTVA DESATLDA POR EL G0RITRMO
ADOPTEMOS NUEVOS METQDOS Y FORMAS DT LUCHAS. -

El nagisterio naciornal debke de calibrar claranente, sobre 1lf ncces
adovtar nuevos aftod formas de lucha jue nos péermitan naror 12 ofensiva =
represiva del gobierno y def: niv Y conquistas sindi-
cales. Bstas nucvas forias y né chen de ir, desde una vinculacidn o in-
tepracibn nhs cfectiva con el est: iantado y nadrecs d¢ fanil por ser los -
sectores %5 directanente ligzados n nosotros; hasg nuestra vinculoacidn e in=-
‘tegracibn con el proletariade y crmesinado de nuestra natria, que nos perni-
ta 1a fornacibh de frentes de defensa sindicales y/o nonulares canaces de neu
tralizar la represifn. Esto sin nerder la perspectiva de que lan orientacibn
thctica para el "agisteric ¥ los demés sectobes nonularcs. on ol cnto actusl
es 1a de acuwaular fucrezas, unificar esfuerros y « luchas -
con el objetivo de no dispersarlas v estar en ¢ hacia X:
conquista de nuestras recivindicacionces cconbiic it ¥y las
te todo nuestro pueblo, Dentro de esto corresponde a 1 istorio
Y buy em ospécial a nuestroe valicntes coleogas, Jusar un 1
tarea de luchar por arrancar dc las of
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Nuestroe dirigentes
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foriando co faniliares de los 2o de golidnaridsd y lirertad
de los dete u otras organizacion e nte nor nu -
bases, que ¢ an con tivos
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i1POR L4 DEFENSA DE LA ESTABILIDAD EY BI TRABAJOL
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I1POR UNA LINEA SINDICAL CLASISTAL!




